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Programa de Formacion: f “ q %ﬁ:’“ PROGRAMA: |TECNOLOC
TS fun|:|r|;ml‘§:-ﬂ-ﬂc Todes.
No. |ldenficacién Nombres - Apellidos 20/02/2020
1 |[1.007.785.158 Antonio Jose Morales Yalanda
2 |(1.007.826.744 Ruben Felipe Cuene Perdomo
3 (1002979703 jony ronaldo menza cuene
4 11064436957 laura daniela velasco fernandez
5 11002965383 margie valentina calvo hoyos
6 (1064441400 jasmin johana yalanda muelas
7 (1003150569 Diana Marela Morales Calambas
8 (1193077706 Yuliana Carolina Ruiz Rivera
9 (1193215574 Yeimy Paola Tunubala Calambas
10 (1193068800 Derlin yulieth sandoval castillo
11 1002835040 Yulieth fernanda ruiz ortiz
12 11002964408 Juan camilo mera velasco
13 1007352768 Karina Rodriguez Paja
14 11003151113 Alexandra sulez pechene
15 1003150736 Yuli Andrea Tunubald Tombé
16 1193102230 daniela sofia yonda tenorio
17 11003150636 jhenifer catalina rivera ulchur
18 1003151173 Maria Crusita Sanchez Pilimue
19 1003150607 luisa fernanda fernandez hurtado
20 (1003102336 Maicol Andres Rosada Zambrano
21 1002957085 Jessica Alejandra Mera Valencia
22 11002972111 Lizeth Camila Sanchez Pefia
23 1002860532 Edwin fernando alonso ortega
24 |1002961052 Angie Alejandra Salazar Campo
25 11004743445 Aracely Eraso Lame
26 (1002840648 Deily fernanda jimenez jimenez
27 1004593986 Leidy Daniela Galindez Gamboa
28
29

w
o




LISTADO DE ASISTENCIA

50 EN GESTION BANCARIA

FICHA:

CORREO




2024487

Phone Number




-\

e
Programa de Formacion: f “ q %ﬁ:’“ PROGRAMA: |TECNOLOC
TS fun|:|r|;ml‘§:-ﬂ-ﬂc Todes.
No. |ldenficacién Nombres - Apellidos 20/02/2020
1 |[1.007.785.158 Antonio Jose Morales Yalanda
2 |(1.007.826.744 Ruben Felipe Cuene Perdomo
3 (1002979703 jony ronaldo menza cuene
4 11064436957 laura daniela velasco fernandez
5 11002965383 margie valentina calvo hoyos
6 (1064441400 jasmin johana yalanda muelas
7 (1003150569 Diana Marela Morales Calambas
8 (1193077706 Yuliana Carolina Ruiz Rivera
9 (1193215574 Yeimy Paola Tunubala Calambas
10 (1193068800 Derlin yulieth sandoval castillo
11 1002835040 Yulieth fernanda ruiz ortiz
12 11002964408 Juan camilo mera velasco
13 1007352768 Karina Rodriguez Paja
14 11003151113 Alexandra sulez pechene
15 1003150736 Yuli Andrea Tunubald Tombé
16 1193102230 daniela sofia yonda tenorio
17 11003150636 jhenifer catalina rivera ulchur
18 1003151173 Maria Crusita Sanchez Pilimue
19 1003150607 luisa fernanda fernandez hurtado
20 (1003102336 Maicol Andres Rosada Zambrano
21 1002957085 Jessica Alejandra Mera Valencia
22 11002972111 Lizeth Camila Sanchez Pefia
23 1002860532 Edwin fernando alonso ortega
24 |1002961052 Angie Alejandra Salazar Campo
25 11004743445 Aracely Eraso Lame
26 (1002840648 Deily fernanda jimenez jimenez
27 1004593986 Leidy Daniela Galindez Gamboa
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2 |(1.007.826.744 Ruben Felipe Cuene Perdomo
3 (1002979703 jony ronaldo menza cuene
4 11064436957 laura daniela velasco fernandez
5 11002965383 margie valentina calvo hoyos
6 (1064441400 jasmin johana yalanda muelas
7 (1003150569 Diana Marela Morales Calambas
8 (1193077706 Yuliana Carolina Ruiz Rivera
9 (1193215574 Yeimy Paola Tunubala Calambas
10 (1193068800 Derlin yulieth sandoval castillo
11 1002835040 Yulieth fernanda ruiz ortiz
12 11002964408 Juan camilo mera velasco
13 1007352768 Karina Rodriguez Paja
14 11003151113 Alexandra sulez pechene
15 1003150736 Yuli Andrea Tunubald Tombé
16 1193102230 daniela sofia yonda tenorio
17 11003150636 jhenifer catalina rivera ulchur
18 1003151173 Maria Crusita Sanchez Pilimue
19 1003150607 luisa fernanda fernandez hurtado
20 (1003102336 Maicol Andres Rosada Zambrano
21 1002957085 Jessica Alejandra Mera Valencia
22 11002972111 Lizeth Camila Sanchez Pefia
23 1002860532 Edwin fernando alonso ortega
24 |1002961052 Angie Alejandra Salazar Campo
25 11004743445 Aracely Eraso Lame
26 (1002840648 Deily fernanda jimenez jimenez
27 1004593986 Leidy Daniela Galindez Gamboa
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Un Comprom |50 de Todwes,

No. [ldenficacién Nombres Apellidos 07/04/2020
1 |CC 1059911458 JULIAN ANDRES HURTADO NAVIA
2 |CC 1107090360 JUANITA ANDREA HOYOS MUNOZ
3 [Tl 1002965213 ANYI SOFIA BOLANOS SAMBONI
4 |CC 1058676659 YENNY ANDREA VEGA ORTEGA
5 [CC 1058666285 YINETH VIVIANA PEREZ BRAVO
6 |CC 1007779702 ANDRI PATRICIA SALAZAR RODRIGUEZ
7 |CC 1058676377 ADIZALINA ASTUDILLO SALAZAR
8 |CC 1058675415 ZULEIMI CRISTINA HOYOS ALVARADO
9 [CC 1058670301 TANIA GABRIELA CAMPOS ORTEGA
10 [CC 1058672216 PAOLA ANDREA BENAVIDES GUZMAN
11 [(CC 67038328 RUTH JAQUELINE MURNOZ DAZA
12 (Tl 1002792009 DIANA DAYANA NOGUERA RUIZ
13 [CC 1058670678 LILIANA DAZA VIVEROS
14 (Tl 1002791466 ANDRY JULIETH CAICEDO GOMEZ
15 (CC 1058676414 YINETH MARCELA MURNOZ HOYOS
16 |[CC 1007472083 LINA MARCELA TRUJILLO
17 [CC 1061741868 DORELLY MEDINA BELTRAN
18 [CC 66956863 ANNGY LIZETH RENGIFO TRUJILLO
19 [CC 1058670380 MERLY BENITEZ SANCHEZ
20 |CC 10662553 YURY CAROLINA BOLANOS SAMBONI
21 |CC 1002792144 CARLOS EGIDIO SOLANO CASTILLO
22 |CC 1089483938 ANYI PAOLA SAMBONI RUANO
23 |CC 27119365 DARLYN XIMENA LUNA MUNOZ
24 BLANCA YOLANDA MUNOZ MUNOZ
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Programa de Formacion: PROGRAMA:
No. [lIdenficacion Nombres - Apellidos 06/04/2020
1 |T11002947745 CAMILA ANDREA ECHEVERRI SECUE
2 |T11005706738 YINED BALANTA MINA
3 |T11007148594 CRISTIAN ANDRES QUIJANO RIVERA
4 |TI 1007147963 CARLOS ANDRES CARABALI GONZALEZ
5 [CC1061807453 ESTEISON CHAGUENDO CHAGUENDO
6 |CC 1007813078 ANA MARIA LOPEZ ZAPE
7 |[CC1007145640 ARLEY HERNAN AMU VIAFARA
8 |T11193297818 DUVAN FELIPE MOSQUERA LUCUMI
9 [CC 1007146051 GUSTAVO ADOLFO LARRAHONDO LARRAHONDO
10 |T11004302520 ZAIRA VALENTINA TORO SALAZAR
11 |[CC 1143847355 HENRY ALEXANDER CAMACHO COLLAZOS
12 |CC 1130950271 SIRLEY TATIANA VALLECILLA GARCIA
13 |CC 1130950604 CAMILA LASSO COLLASO
14 |CC 1005744772 ANGELA PATRICIA OSORIO CUERO
15 |CC 1061764340 PAOLA QUIGUANAS RIVERA
16 |CC 1059990634 IVAN CAMILO ZAPATA ORTIZ
17 |T11007149150 JUAN CAMILO GONZALEZ ESCOBAR
18 |CC 1061501375 YAMILE ULCUE CALAMBAS
19 |CC 1002961231 CRISTIAN ESTEBAN ARIAS ORDONEZ
20 |[T11002976554 FELIPE GOMEZ CORTES
21 |CC 1062317904 JUAN MANUEL JIMENEZ MAMBUSCAY
22 |T11075273633 MIGUEL ANGEL DUQUE RODRIGUEZ
23
24
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27
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Programa de Formacion: PROGRAMA:
No. [lIdenficacion Nombres - Apellidos 06/04/2020
1 |T11002947745 CAMILA ANDREA ECHEVERRI SECUE
2 |T11005706738 YINED BALANTA MINA
3 |T11007148594 CRISTIAN ANDRES QUIJANO RIVERA
4 |TI 1007147963 CARLOS ANDRES CARABALI GONZALEZ
5 [CC1061807453 ESTEISON CHAGUENDO CHAGUENDO
6 |CC 1007813078 ANA MARIA LOPEZ ZAPE
7 |[CC1007145640 ARLEY HERNAN AMU VIAFARA
8 |T11193297818 DUVAN FELIPE MOSQUERA LUCUMI
9 [CC 1007146051 GUSTAVO ADOLFO LARRAHONDO LARRAHONDO
10 |T11004302520 ZAIRA VALENTINA TORO SALAZAR
11 |[CC 1143847355 HENRY ALEXANDER CAMACHO COLLAZOS
12 |CC 1130950271 SIRLEY TATIANA VALLECILLA GARCIA
13 |CC 1130950604 CAMILA LASSO COLLASO
14 |CC 1005744772 ANGELA PATRICIA OSORIO CUERO
15 |CC 1061764340 PAOLA QUIGUANAS RIVERA
16 |CC 1059990634 IVAN CAMILO ZAPATA ORTIZ
17 |T11007149150 JUAN CAMILO GONZALEZ ESCOBAR
18 |CC 1061501375 YAMILE ULCUE CALAMBAS
19 |CC 1002961231 CRISTIAN ESTEBAN ARIAS ORDONEZ
20 |[T11002976554 FELIPE GOMEZ CORTES
21 |CC 1062317904 JUAN MANUEL JIMENEZ MAMBUSCAY
22 |T11075273633 MIGUEL ANGEL DUQUE RODRIGUEZ
23
24
25
26
27
28

N
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SERNA

N

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacidn: GESTION BANCARIA Y ENTIDADES FINANCIERAS.
Cadigo del Programa de Formacioén:
Nombre del Proyecto:
Fase del Proyecto ( si es formacidn Titulada)
Actividad de Proyecto(si es formacidn Titulada)
Competencia:
Producir textos en inglés en forma escrita y oral.
Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
v" Relacionarse con hablantes nativos en un grado suficiente de fluidez y naturalidad, de
modo que la comunicacidn se realice sin esfuerzo por parte de los interlocutores.
Duracién de la Guia: 60 H

2. PRESENTACION

Apreciado aprendiz, Hemos llegado a nuestra ultima guia de la competencia Producir textos en inglés en
forma escrita y oral que contiene el resultado: Relacionarse con hablantes nativos en un grado suficiente
de fluidez y naturalidad, de modo que la comunicacién se realice sin esfuerzo por parte de los
interlocutores. En esta guia, usted tendrd la experiencia de realizar trabajo Auténomo el cual es una accion
de gran importancia en el continuo proceso del aprendizaje de una segunda lengua. En palabras de RUIZ
DE ZAROBE (1997), Con la ayuda de distintos recursos humanos y materiales, usted sera capaz de
aprender de forma autodidacta convirtiéndose en un comportamiento personal, en una actitud activa e
independiente por su parte. Del mismo modo, usted fortalecerd sus conocimientos adquiridos en su
formacion con la ayuda del instructor presencial y virtual en el desarrollo del curso English Dot Works.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
Argumentar verbalmente ideas y opiniones de caracter técnico y personal con fluidez en inglés.

Videoclips: Por medio de ayudas audiovisuales usted podra escuchar la pronunciacién de Términos y
expresiones que pertenecen a su formacién técnica o tecnoldgica. De igual forma, podra relacionar las
situaciones en presentacién audiovisual en funcién del contexto y de esta forma llegar a la comprensién
del mensaje, asi como también la apreciacidn de las diferencias culturales de la segunda lengua. Por otra
parte, usted podra practicar su pronunciacidon para la produccién oral de las palabras y oraciones que le
permitiran realizar un discurso técnico.

GFPI-F-019 V3




® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA
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Procedimiento de Desarrollo Curricular
JA; GUIA DE APRENDIZAJE

Speaking games. Por medio de esta dindmica “juegos de habla”, usted fortalecera el significado y la
pronunciacién de los términos y oraciones que ha aprendido en la formacién, motivandolo de esta
manera, a usar su nivel de inglés y mejorar su habilidad de Speaking - Listening.

Audios. Por medio de archivos mp3 o links, usted escuchard vocabularios y oraciones en ingles propias de
su campo técnico, en las cuales podra identificar las palabras, expresiones y la idea principal del mensaje
para fortalecer su habilidad auditiva.

Ovas. Por medio de Objetos Virtuales de Aprendizaje, usted encontrard material visual sobre las distintas
tematicas, vocabularios y expresiones técnicas de la actividad de aprendizaje, en las cuales usted puede
resolver inquietudes y superar sus debilidades.

Teniendo en cuenta los acontecimientos presentados a nivel mundial y la nueva normatividad SENA,
semanalmente estaré enviando actividades a desarrollar.

The first activity you are going develop is to look for expressions about customer service then, look for
expressions about customer service in a bank, you should send around 10 expressions per category

Example:

“I apologize for the inconvenience.” ...
“1"d be Happy to help.”
So, organize this activity in group of 3 people.
This activity can be wrote it in MicrosoftWord.

Send it to: afpolindara@misena.edu.co

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion

Evidencias de Conocimiento : | Puede responder cuestionarios | Cuestionario de preguntas

de seleccion multiple, escritos
Participacion en el Foro

en inglés. T
reconocimiento de la plataforma.

Se expresa con naturalidad,

Presentacién ante el instructor y




@
SENA
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

Procedimiento de Desarrollo Curricular

GUIA DE APRENDIZAJE

Evidencias de Desempeiio

Evidencias de Producto:

fluidez y eficacia, empleando

temas especializados de su

profesion.

Traduce del inglés documentos
técnicos sencillos en tiempo
presente y pasado

Toma parte activa en debates
informales dentro de contextos
de trabajo habituales.

los comparieros en el Foro social.

Lee en voz alta un texto dado en
inglés.

Toma parte activa en debates
informales dentro de contextos
de trabajo habituales.

Crear una entrada en una Wiki
sobre el tema propuesto en la
guia de aprendizaje, teniendo en
conocimientos

cuenta los

previamente aprendidos.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS

construya o cite documentos de apoyo para el desarrollo de la guia, segun lo establecido en la guia de

desarrollo curricular

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor (es) | Equipo Red de Bilingiliismo CcyS

2020.
8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia Fecha | Razon del Cambio
Autor (es) | ANDRES POLINDARA INSTRUCTOR CcyS
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® GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

%AMVA PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR

GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacidn del Programa de Formacién: ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS
Cadigo del Programa de Formacién: 134401

o Nombre del Proyecto: ORGANIZACION DE UNA SERIE DOCUMENTAL DE UNA UNIDAD ADMINISTRATIVA EN
UNA ENTIDAD PUBLICA O PRIVADA
® Fase del Proyecto: FASE ANALISIS

e Actividad de Proyecto: ANALIZAR EL ESTADO DE LA SERIE DOCUMENTAL A INTERVENIR SEGUN
DIAGNOSTICO ARCHIVISTICO

e Competencia:
Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva
o Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
[ Encontrar informacion especifica y predecible en escritos sencillos y cotidianos
[ Encontrar vocabulario y expresiones de inglés técnico en anuncios, folletos, paginas web,
etc.
Duracidn de la Guia: 30 H

2. PRESENTACION

Apreciado aprendiz, en esta guia de aprendizaje, tendrad la oportunidad de desarrollar y consolidar las
habilidades lingliisticas adquiridas a lo largo de su experiencia educativa en una segunda lengua. Con
ayuda de su instructor y el desarrollo de las actividades formuladas en este documento, usted tendrd la
posibilidad de identificar y describir actividades especificas de uso frecuente tanto en contextos cotidianos
como técnicos, lo que le permitird tener un primer acercamiento con el uso del inglés en su programa
formativo. Al final usted contara con herramientas que seran de gran ayuda para fortalecer las habilidades
que se desarrollaran en las siguientes guias.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Describir actividades cotidianas y del area técnica de uso frecuente en el desempeiio de sus actividades
ocupacionales en su lugar de trabajo.

o KNOWING MYSELF AND THE OTHERS 1H 46MIN
Por medio de esta actividad usted podra recordar y fortalecer algunos conocimientos previos en
inglés, a partir de diferentes actividades propuestas por el instructor, dichas actividades estaran
encaminadas respecto a la informacién personal de cada aprendiz.

e CLASSROOM COMMANDS (15 COMMANDS) 45 MIN
Por medio de esta actividad usted, adquirird una serie de dérdenes que serdn herramientas
fundamentales en su proceso de aprendizaje, dichas ordenes deben ser practicadas por cada uno
de los aprendices, para mejorar su nivel de inglés.

GFPI-F-019 V3
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e PLACEMENT TEST (CHECKLIST) 1 H
A través de este tipo de ejercicios se busca poder medir el nivel de inglés de los aprendices y con
este diagndstico, poder establecer diferentes estrategias de aprendizaje para que el aprendiz
tenga una mejor aprension del conocimiento en una segunda lengua.

e KNOWING MY PROGRAM (PROGRAM DEFINITION, PROGRAM DESCRIPTION, PROGRAM SKILLS,
PROFILE) 1H 30MN
El instructor realizard diversas actividades en inglés con el fin de que los aprendices logren
reconocer a cabalidad el programa.

e MY PROGRAM TOOLS (Technical Vocabulary)
De acuerdo al programa en cual se estd trabajando, los aprendices realizaran diferentes
actividades ludico-pedagégicas con el fin de que logren apropiar de una manera practica el
vocabulario técnico perteneciente a dicha ficha.

e Ambiente Requerido
Materiales

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion

Evidencias de Conocimiento: | Estructura adecuadamente una | Examen oral.
opinién  sobre un  tema
conocido de su especialidad. Quizz

Lista de vocabulario acerca de las
fichas de aprendizaje sobre su
formacion.

Interpreta un texto sencillo | Escuche, estudie y memorice el
y puede construir un mapa | vocabulario propuesto en la
Evidencias de Desempefio conceptual basado en el | plataforma Quizlet.

mismo.
Pronuncia adecuadamente | En grupos busque vocabulario
el vocabulario y modismos | referente a la formacion de
basicos del idioma acuerdo al tema indicado por la
Sostiene conversaciones | instructora  (herramientas de
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con vocabulario bdasico vy
técnico aprendido.
e Estructura adecuadamente
una opinién sobre un tema
conocido de su especialidad.

trabajo, sustantivos, verbos,
términos técnicos etc).

Realice un juego con las mismas
para memorizar el vocabulario
tanto de sus compafieros como el
suyo.

Evidencias de Producto: * Pronuncia adecuadamente el
vocabulario y modismos basicos
del idioma

e Estructura adecuadamente
una opinién sobre un tema
conocido de su especialidad.

e Elabora resumenes cortos
sobre textos sencillos, y con
contenido técnico.

Envie una captura de pantalla al
instructor con el puntaje
obtenido en la plataforma
Quizlet.

Realice en cartulina 16 fichas de
aprendizaje sobre su formacion
con su respectiva palabra vy
dibujo.

5. GLOSARIO DE TERMINOS
6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia | Fecha
Autor Equipo Red de CcyS
(es) Bilingiiismo 2020.

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia | Fecha | Raz6n

Cambio

del

Autor ANDRES POLINDARA INSTRUCTOR | CcyS
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SERNA . . .
Procedimiento de Desarrollo Curricular
;A: GUIA DE APRENDIZAJE
1. IDENTIFICACION DE LA GUIiA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacidn: GESTION BANCARIA Y ENTIDADES FINANCIERAS.
Cadigo del Programa de Formacioén:

Nombre del Proyecto:

Fase del Proyecto: FASE ANALISIS

Actividad de Proyecto:
Competencia:

Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva
o Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

[ Encontrar informacién especifica y predecible en escritos sencillos y cotidianos
[ Encontrar vocabulario y expresiones de inglés técnico en anuncios, folletos, paginas web,
etc.
e Duracién de la Guia: 30 H

2. PRESENTACION

Apreciado aprendiz, en esta guia de aprendizaje, tendra la oportunidad de desarrollar y consolidar las
habilidades lingliisticas adquiridas a lo largo de su experiencia educativa en una segunda lengua. Con
ayuda de su instructor y el desarrollo de las actividades formuladas en este documento, usted tendra la
posibilidad de identificar y describir actividades especificas de uso frecuente tanto en contextos cotidianos
como técnicos, lo que le permitird tener un primer acercamiento con el uso del inglés en su programa
formativo. Al final usted contara con herramientas que seran de gran ayuda para fortalecer las habilidades
que se desarrollaran en las siguientes guias.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Describir actividades cotidianas y del area técnica de uso frecuente en el desempeiio de sus actividades
ocupacionales en su lugar de trabajo.

o KNOWING MYSELF AND THE OTHERS 1H 46MIN
Por medio de esta actividad usted podra recordar y fortalecer algunos conocimientos previos en
inglés, a partir de diferentes actividades propuestas por el instructor, dichas actividades estaran
encaminadas respecto a la informacién personal de cada aprendiz.

e CLASSROOM COMMANDS (15 COMMANDS) 45 MIN
Por medio de esta actividad usted, adquirird una serie de dérdenes que seran herramientas
fundamentales en su proceso de aprendizaje, dichas ordenes deben ser practicadas por cada uno
de los aprendices, para mejorar su nivel de inglés.

e PLACEMENT TEST (CHECKLIST) 1 H
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A través de este tipo de ejercicios se busca poder medir el nivel de inglés de los aprendices y con
este diagndstico, poder establecer diferentes estrategias de aprendizaje para que el aprendiz
tenga una mejor aprensidn del conocimiento en una segunda lengua.

e KNOWING MY PROGRAM (PROGRAM DEFINITION, PROGRAM DESCRIPTION, PROGRAM SKILLS,
PROFILE) 1H 30MN
El instructor realizara diversas actividades en inglés con el fin de que los aprendices logren
reconocer a cabalidad el programa.

e MY PROGRAM TOOLS (Technical Vocabulary)
De acuerdo al programa en cual se estd trabajando, los aprendices realizaran diferentes
actividades ludico-pedagégicas con el fin de que logren apropiar de una manera practica el
vocabulario técnico perteneciente a dicha ficha.

e Ambiente Requerido
e Materiales

Teniendo en cuenta los acontecimientos presentados a nivel mundial y la nueva normatividad SENA,
semanalmente estaré enviando actividades a desarrollar.

The first activity you are going to develop this week is to make a video about introducing yourself;

Down here, there is one example you can take.

Introduce myself
My name is Andrés Polindara
I’'m 33 years old
I’'m from Popayan.
| live in Aida Lucia neighborhood
I’'m English student
| like sea food.
| like to sleep — | like sleeping
My favorite kind of music is Hip Hop.

Send it to: afpolindara@misena.edu.co
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4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion

Evidencias de Conocimiento:

Estructura adecuadamente una
opinién  sobre un tema
conocido de su especialidad.

Examen oral.
Quizz
Lista de vocabulario acerca de las

fichas de aprendizaje sobre su
formacién.

Evidencias de Desempeiio

Interpreta un texto sencillo
y puede construir un mapa
conceptual basado en el
mismo.
Pronuncia adecuadamente
el vocabulario y modismos
basicos del idioma
Sostiene conversaciones
con vocabulario basico vy
técnico aprendido.
e Estructura adecuadamente
una opinién sobre un tema
conocido de su especialidad.

Escuche, estudie y memorice el
vocabulario propuesto en la
plataforma Quizlet.

En grupos busque vocabulario
referente a la formacién de
acuerdo al tema indicado por la
instructora  (herramientas de
trabajo, sustantivos, verbos,
términos técnicos etc).

Realice un juego con las mismas
para memorizar el vocabulario
tanto de sus compafieros como el
suyo.

Evidencias de Producto:

¢ Pronuncia adecuadamente el
vocabulario y modismos basicos
del idioma

e Estructura adecuadamente
una opinién sobre un tema
conocido de su especialidad.

e Elabora resumenes cortos
sobre textos sencillos, y con
contenido técnico.

Envie una captura de pantalla al

instructor con el puntaje
obtenido en la plataforma
Quizlet.

Realice en cartulina 16 fichas de
aprendizaje sobre su formacion
con su respectiva palabra y
dibujo.
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5. GLOSARIO DE TERMINOS

6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia | Fecha
Autor Equipo Red de CcyS
(es) Bilingiiismo 2020.

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre

Cargo

Dependencia

Fecha | Razon
Cambio

del

Autor

(es)

ANDRES POLINDARA

INSTRUCTOR

CcyS
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1. IDENTIFICACION DE LA GUIiA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacion: GESTION DE MERADOS
Cadigo del Programa de Formacioén:

Nombre del Proyecto:

Fase del Proyecto: FASE ANALISIS

Actividad de Proyecto:
Competencia:

Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva
o Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
[ Encontrar informacién especifica y predecible en escritos sencillos y cotidianos
[ Encontrar vocabulario y expresiones de inglés técnico en anuncios, folletos, paginas web,
etc.
e Duracién de la Guia: 30 H

2. PRESENTACION

Apreciado aprendiz, en esta guia de aprendizaje, tendra la oportunidad de desarrollar y consolidar las
habilidades lingliisticas adquiridas a lo largo de su experiencia educativa en una segunda lengua. Con
ayuda de su instructor y el desarrollo de las actividades formuladas en este documento, usted tendra la
posibilidad de identificar y describir actividades especificas de uso frecuente tanto en contextos cotidianos
como técnicos, lo que le permitird tener un primer acercamiento con el uso del inglés en su programa
formativo. Al final usted contara con herramientas que seran de gran ayuda para fortalecer las habilidades
que se desarrollaran en las siguientes guias.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAIJE

Describir actividades cotidianas y del area técnica de uso frecuente en el desempeiio de sus actividades
ocupacionales en su lugar de trabajo.

o KNOWING MYSELF AND THE OTHERS 1H 46MIN
Por medio de esta actividad usted podra recordar y fortalecer algunos conocimientos previos en
inglés, a partir de diferentes actividades propuestas por el instructor, dichas actividades estaran
encaminadas respecto a la informacién personal de cada aprendiz.

e CLASSROOM COMMANDS (15 COMMANDS) 45 MIN
Por medio de esta actividad usted, adquirird una serie de érdenes que seran herramientas
fundamentales en su proceso de aprendizaje, dichas ordenes deben ser practicadas por cada uno
de los aprendices, para mejorar su nivel de inglés.

e PLACEMENT TEST (CHECKLIST) 1 H
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A través de este tipo de ejercicios se busca poder medir el nivel de inglés de los aprendices y con
este diagndstico, poder establecer diferentes estrategias de aprendizaje para que el aprendiz
tenga una mejor aprension del conocimiento en una segunda lengua.

e KNOWING MY PROGRAM (PROGRAM DEFINITION, PROGRAM DESCRIPTION, PROGRAM SKILLS,
PROFILE) 1H 30MN
El instructor realizara diversas actividades en inglés con el fin de que los aprendices logren
reconocer a cabalidad el programa.

e MY PROGRAM TOOLS (Technical Vocabulary)
De acuerdo al programa en cual se estd trabajando, los aprendices realizaran diferentes
actividades ludico-pedagégicas con el fin de que logren apropiar de una manera practica el
vocabulario técnico perteneciente a dicha ficha.

e Ambiente Requerido
e Materiales

Teniendo en cuenta los acontecimientos presentados a nivel mundial y la nueva normatividad SENA,
semanalmente estaré enviando actividades a desarrollar.

The first activity you are going to develop this week is to make a video about introducing yourself;

Down here, there is one example you can take.

Introduce myself
My name is Andrés Polindara
I’'m 33 years old
I’'m from Popayan.
| live in Aida Lucia neighborhood
I’'m English student
| like sea food.
| like to sleep — | like sleeping
My favorite kind of music is Hip Hop.

Send it to: afpolindara@misena.edu.co
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4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion

Evidencias de Conocimiento:

Estructura adecuadamente una
opinién  sobre un tema
conocido de su especialidad.

Examen oral.
Quizz
Lista de vocabulario acerca de las

fichas de aprendizaje sobre su
formacién.

Evidencias de Desempeiio

Interpreta un texto sencillo
y puede construir un mapa
conceptual basado en el
mismo.
Pronuncia adecuadamente
el vocabulario y modismos
basicos del idioma
Sostiene conversaciones
con vocabulario basico vy
técnico aprendido.
e Estructura adecuadamente
una opinién sobre un tema
conocido de su especialidad.

Escuche, estudie y memorice el
vocabulario propuesto en la
plataforma Quizlet.

En grupos busque vocabulario
referente a la formacién de
acuerdo al tema indicado por la
instructora  (herramientas de
trabajo, sustantivos, verbos,
términos técnicos etc).

Realice un juego con las mismas
para memorizar el vocabulario
tanto de sus compafieros como el
suyo.

Evidencias de Producto:

¢ Pronuncia adecuadamente el
vocabulario y modismos basicos
del idioma

e Estructura adecuadamente
una opinién sobre un tema
conocido de su especialidad.

e Elabora resumenes cortos
sobre textos sencillos, y con
contenido técnico.

Envie una captura de pantalla al

instructor con el puntaje
obtenido en la plataforma
Quizlet.

Realice en cartulina 16 fichas de
aprendizaje sobre su formacion
con su respectiva palabra y
dibujo.
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5. GLOSARIO DE TERMINOS

6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS

7.7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia | Fecha
Autor Equipo Red de CcyS
(es) Bilingiiismo 2020.

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre

Cargo

Dependencia

Fecha | Razon
Cambio

del

Autor

(es)

ANDRES POLINDARA

INSTRUCTOR

CcyS
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1. IDENTIFICACION DE LA GUIiA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacion: SERVICIOS FARMACEUTICOS.
Cadigo del Programa de Formacioén:

Nombre del Proyecto:

Fase del Proyecto: FASE ANALISIS

Actividad de Proyecto:
Competencia:

Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva
o Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
[ Encontrar informacién especifica y predecible en escritos sencillos y cotidianos
[ Encontrar vocabulario y expresiones de inglés técnico en anuncios, folletos, paginas web,
etc.
e Duracién de la Guia: 30 H

2. PRESENTACION

Apreciado aprendiz, en esta guia de aprendizaje, tendra la oportunidad de desarrollar y consolidar las
habilidades lingliisticas adquiridas a lo largo de su experiencia educativa en una segunda lengua. Con
ayuda de su instructor y el desarrollo de las actividades formuladas en este documento, usted tendra la
posibilidad de identificar y describir actividades especificas de uso frecuente tanto en contextos cotidianos
como técnicos, lo que le permitird tener un primer acercamiento con el uso del inglés en su programa
formativo. Al final usted contara con herramientas que seran de gran ayuda para fortalecer las habilidades
que se desarrollaran en las siguientes guias.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAIJE

Describir actividades cotidianas y del area técnica de uso frecuente en el desempeiio de sus actividades
ocupacionales en su lugar de trabajo.

o KNOWING MYSELF AND THE OTHERS 1H 46MIN
Por medio de esta actividad usted podra recordar y fortalecer algunos conocimientos previos en
inglés, a partir de diferentes actividades propuestas por el instructor, dichas actividades estaran
encaminadas respecto a la informacién personal de cada aprendiz.

e CLASSROOM COMMANDS (15 COMMANDS) 45 MIN
Por medio de esta actividad usted, adquirird una serie de dérdenes que seran herramientas
fundamentales en su proceso de aprendizaje, dichas ordenes deben ser practicadas por cada uno
de los aprendices, para mejorar su nivel de inglés.

e PLACEMENT TEST (CHECKLIST) 1 H
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A través de este tipo de ejercicios se busca poder medir el nivel de inglés de los aprendices y con
este diagndstico, poder establecer diferentes estrategias de aprendizaje para que el aprendiz
tenga una mejor aprensidn del conocimiento en una segunda lengua.

KNOWING MY PROGRAM (PROGRAM DEFINITION, PROGRAM DESCRIPTION, PROGRAM SKILLS,
PROFILE) 1H 30MN

El instructor realizara diversas actividades en inglés con el fin de que los aprendices logren
reconocer a cabalidad el programa.

MY PROGRAM TOOLS (Technical Vocabulary)

De acuerdo al programa en cual se estd trabajando, los aprendices realizaran diferentes
actividades ludico-pedagégicas con el fin de que logren apropiar de una manera practica el
vocabulario técnico perteneciente a dicha ficha.

Ambiente Requerido
Materiales

Teniendo en cuenta los acontecimientos presentados a nivel mundial y la nueva normatividad SENA, semanalmente
estaré enviando actividades a desarrollar.

According to the previous classes and the activities presented last Wednesday, please write a real situation about

meeting new people putting into practice the basic vocabulary we already studied.

First draft can be wrote it in MicrosoftWord.

Send it to: afpolindara@misena.edu.co

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de

Evaluacion

Evidencias de Conocimiento: | Estructura adecuadamente una | Examen oral.

opinién  sobre un  tema
conocido de su especialidad. Quizz

Lista de vocabulario acerca de las
fichas de aprendizaje sobre su
formacion.
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Evidencias de Desempefio

Interpreta un texto sencillo
y puede construir un mapa
conceptual basado en el
mismo.

Pronuncia adecuadamente
el vocabulario y modismos
basicos del idioma

Sostiene conversaciones
con vocabulario bdasico vy
técnico aprendido.

Escuche, estudie y memorice el
vocabulario propuesto en la
plataforma Quizlet.

En grupos busque vocabulario
referente a la formaciéon de
acuerdo al tema indicado por la
instructora  (herramientas de
trabajo, sustantivos, verbos,
términos técnicos etc).

e Estructura adecuadamente
una opinién sobre un tema
conocido de su especialidad.

Realice un juego con las mismas
para memorizar el vocabulario
tanto de sus compaieros como el
suyo.

Evidencias de Producto: ® Pronuncia adecuadamente el | Envie una captura de pantalla al

vocabulario y modismos basicos | instructor con el puntaje
del idioma obtenido en la plataforma
e Estructura adecuadamente | Quizlet.

una opinién sobre un tema

conocido de su especialidad. Realice en cartulina 16 fichas de

e Elabora resumenes cortos | aprendizaje sobre su formacidn
sobre textos sencillos, y con | con su respectiva palabra vy
contenido técnico. dibujo.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS

7.7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia | Fecha
Autor Equipo Red de CcyS
(es) Bilingiiismo 2020.

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)
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Nombre

Cargo

Dependencia

Fecha

Razoén
Cambio

del

Autor

(es)

ANDRES POLINDARA

INSTRUCTOR

CcyS
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SERNA

7 v PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
A GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacion: Servicios Farmacéuticos.

Cadigo del Programa de Formacién: 331505

Nombre del Proyecto: APOYO EN LA ELABORACION DE UN PLAN DE AJUSTE E IMPLEMENTACION DE
PROTOCOLOS PARA LA GESTION DEL SERVICIO FARMACEUTICO EN LOS ESTABELCIMIENTOS DE LA REGION..

Fase del Proyecto: FASE EJECUCION.

Actividad de Proyecto: MEJORAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS GENERALES DEL SERVICIO
FARMACEUTICO.

Competencia
Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva
Resultados de Aprendizaje Alcanzar
v" Comunicarse en tareas sencillas y habituales que requieren un intercambio simple y
directo de informacién cotidiana y técnica.
v" Realizar intercambios sociales y practicos muy breves, con un vocabulario suficiente para
hacer una exposicion o mantener una conversacion sencilla sobre temas técnicos.

Duracioén de la Guia: 96 HRS

2. PRESENTACION

Estimado aprendiz, en la siguiente guia de aprendizaje nos enfocaremos en una habilidad muy importante
para la adquisicion de una segunda lengua como lo es el speaking. Segun Burns y Joyce (1997) Hablar se
define como un proceso interactivo y de construccion de significado que implica la produccion, recepcion y
procesamiento de informacion.

Por medio de esta guia y las actividades aqui planteadas, usted podrd fortalecer la produccion oral en una
segunda lengua. Al final de la competencia usted serd capaz de comunicarse en tareas sencillas y
habituales que requieren un intercambio simple y directo de informacion cotidiana y técnica y realizar
intercambios sociales y prdcticos muy breves, con un vocabulario suficiente para hacer una exposicion o
mantener una conversacion sencilla. Cabe mencionar que usted contard con la ayuda de su instructor y
con el curso complementario virtual English Dot Works, el cual le permitird trabajar de forma auténoma y
significativa durante su proceso de formacion cumpliendo con la actividad de aprendizaje establecida en
este instrumento de aprendizaje.

GFPI-F-019 V3
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
Sostener una conversacion sencilla sobre un tema relacionado con el drea técnica y la vida cotidiana
Learning to communicate with others.

Audios. Por medio de archivos mp3 o links, usted escuchara vocabularios y oraciones en ingles en las
cuales podra identificar las palabras, expresiones y la idea principal del mensaje para fortalecer su
habilidad auditiva.

Video clips: Por medio de ayudas audiovisuales usted podrd escuchar la pronunciacién de palabras y
frases que se desglosan en una accién comunicativa. De igual forma, podra relacionar el dialogo en
funcién del contexto y de esta forma llegar a la comprensidn del mensaje, asi como también la
apreciacion de las diferencias culturales que se adjuntan en el aprendizaje de una lengua extranjera. Por
otra parte, usted podrd practicar su pronunciacién para la produccién oral de las palabras y oraciones las
cuales forman el dialogo y que le permitirdn participar en una conversacion.

Ovas. Por medio de Objetos Virtuales de Aprendizaje, usted encontrara material visual sobre las distintas
tematicas de la actividad de aprendizaje en las cuales usted puede resolver inquietudes y superar sus
debilidades.

Speaking games: Por medio de esta dindmica “juegos de habla”, usted fortalecerd el significado vy la
pronunciacién de las palabras y oraciones que ha aprendido en la formacién, motivandolo de esta manera
a usar su nivel de inglés en un discurso mejorar su habilidad de Speaking - Listening.

Exposicion de temas técnicos: Con esta técnica usted serd capaz de explicar un tema técnico o de interés
comun a sus compafieros e instructor.

Dialogos: Por medio de didlogos usted pondrd en practica sus habilidades de Speaking and Listening en un
ambiente simulado a un contexto real — cotidiano, en donde también podra reflexionar y el analizar los
distintos matices que suceden en la comunicacién intercultural inscrita en todo aprendizaje de una
segunda lengua.

Role play: Con esta técnica de dramatizacidn, usted sera capaz de simular un juego de roles. Esta técnica
consiste en que dos o mds personas representen una situacién o caso concreto de la vida real en una
segunda lengua, actuando segun el papel que se les ha asignado y de tal forma que se haga mas vivido y
auténtico.

Debate: Esta técnica se llevard a cabo para generar una discusién en la cual varias personas confrontan
sus distintos puntos de vista en relacidon con un asunto determinado de la vida cotidiana. Tiene un caracter
argumentativo, esta dirigido generalmente por una persona que asume el rol de moderador para que de
este modo todos los participantes en el debate tengan garantizada la formulacién de su opinién.
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Ambiente Requerido
Materiales

Tomando como referencia la planeacién pedagdgica y las orientaciones para elaborar guias de aprendizaje
citado en la guia de desarrollo curricular

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Tome como referencia las técnica e instrumentos de evaluacidn citados en la guia de Desarrollo Curricular

Evidencias de Conocimiento : | Sostiene conversaciones con | Participacion en el Foro
vocabulario bdsico y técnico | reconocimiento de la plataforma.

aprendido. » ]
Presentacién ante el instructor y
los compafieros en el Foro social.

Pronuncia adecuadamente el | Desarrollo de evidencias

vocabulario y modismos basicos | interactivas.
Evidencias de Desempeiio

del idioma.
Crear una entrada en la “Wiki”
con el fin de aplicar el vocabulario
y las estructuras aprendidas.
Evidencias de Producto: Estructura adecuadamente una | Crear una entrada en un blog
opinion  sobre un  tema | sobre el tema propuesto en la
conocido de su especialidad. guia de aprendizaje, teniendo en
cuenta los conocimientos

previamente aprendidos.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS




® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA
SERLA

Procedimiento de Desarrollo Curricular
7A; GUIA DE APRENDIZAJE

construya o cite documentos de apoyo para el desarrollo de la guia, seglin lo establecido en la guia de
desarrollo curricular

7.7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor (es) | Equipo Red de Bilingiiismo CcyS
2020.

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia Fecha | Razén del Cambio

Autor (es) | ANDRES POLINDARA INSTRUCTOR CcyS




Programa de Formacion: PROGRAMA:
No. [lIdenficacion Nombres - Apellidos 18/11/2019
1 |1.062.303.607 Teresa Benavides Larrahondo
2 (1062275971 Paola Andrea Andrade Hincapie
3 (1007149320 Margarit yesenia secue carabal
4 11062305593 yhocely zufiiga vivas
5 (10487198 jesus antonio cuetia muelas
6 (1062324476 Daniela Fernandez Osorio
7 (1062321401 zuleyma guasaquillo casamachin
8 (1062320050 Ana gisell Mina Fernandez
9 166958055 Yanet Marcela Arias Gomez
10 |1.062.303.419 lina marcela choco
11 1004754310 Diana Melissa Rodiguez Conda
12 |1.114.877.595 natalia mosquera mondragon
13 1112476348 leidy jhoana sandoval mosquera
14 1119273977 mayin alejandra pil potto
15 1193120313 sebastian vallejo noscue
16 (1061439807 yunedis messu
17 1130951075 Natalia orejuela mulato
18 1062325800 Yadira Gonzalez Carabali
19 [1062335676 Andrés Camilo Zambrano Londofio
20 (1006373690 Laura Carolina Yaima Moreno
21 1007705750 Angie Paola Saldafia Gutiérres
22 1007150001 Luisa Maria Castillo Noriega
23 1130949512 yulieth vanessa lucumi ramos
24 110029489996 Ana maria mina molina
25 1144110137 Camilo Esteban Morales Filigrana
26 (25364150 Blanca Idali Rivera Rivera
27 1062330373 Maria Camila Zuluaga Pechene
28 1002949707 Ruth Selina Quitumbo Conda
29 (100714529 Lina Maria Viafara Ramos
30 1002948673 Jenny Paola Salazar Mesa X
31

w
N




LISTADO DE ASISTENCIA

TEC ARCHIVO SANTANDER

FICHA:

25/11/2019

CORREO

tbenavides70@misena.edu.co

jpsalazar376 @misena.edu.co




1966728

TELEFONO

3136890790

3174189189




Programa de Formacion: PROGRAMA:
No. [lIdenficacion Nombres - Apellidos 02/12/2019
1 |1.062.303.607 Teresa Benavides Larrahondo
2 (1062275971 Paola Andrea Andrade Hincapie _
3 1007149320 Margarit yesenia secue carabal X
4 11062305593 yhocely zufiiga vivas
5 (10487198 jesus antonio cuetia muelas
6 (1062324476 Daniela Fernandez Osorio
7 (1062321401 zuleyma guasaquillo casamachin
8 (1062320050 Ana gisell Mina Fernandez
9 166958055 Yanet Marcela Arias Gomez
10 |(1.062.303.419 lina marcela choco 1
11 1004754310 Diana Melissa Rodiguez Conda
12 |1.114.877.595 natalia mosquera mondragon
13 1112476348 leidy jhoana sandoval mosquera
14 1119273977 mayin alejandra pil potto
15 1193120313 sebastian vallejo noscue
16 (1061439807 yunedis messu
17 1130951075 Natalia orejuela mulato
18 1062325800 Yadira Gonzalez Carabali _
19 [1062335676 Andrés Camilo Zambrano Londofio
20 (1006373690 Laura Carolina Yaima Moreno
21 |[1007705750 Angie Paola Saldafia Gutiérres X
22 1007150001 Luisa Maria Castillo Noriega
23 1130949512 yulieth vanessa lucumi ramos
24 110029489996 Ana maria mina molina
25 1144110137 Camilo Esteban Morales Filigrana
26 (25364150 Blanca Idali Rivera Rivera
27 1062330373 Maria Camila Zuluaga Pechene X
28 [1002949707 Ruth Selina Quitumbo Conda
29 (100714529 Lina Maria Viafara Ramos
30 1002948673 Jenny Paola Salazar Mesa
31

w
N




LISTADO DE ASISTENCIA

TEC ARCHIVO SANTANDER

FICHA:

CORREO

tbenavides70@misena.edu.co

jpsalazar376 @misena.edu.co




1966728

TELEFONO

3136890790

3174189189




Programa de Formacion: PROGRAMA:
No. [lIdenficacion Nombres - Apellidos 24/02/2020
1 |1.062.303.607 Teresa Benavides Larrahondo
2 [1062275071  |PaolaAndrea Andrade Hincapje | RETIRADA |

3 (1007149320 Margarit yesenia secue carabal

4 11062305593 yhocely zufiiga vivas X
5

6 (1062324476 Daniela Fernandez Osorio

7 (1062321401 zuleyma guasagquillo casamachin

8 (1062320050 Ana gisell Mina Fernandez X
9 166958055 Yanet Marcela Arias Gomez X
10 |[1.062.303.419 lina marcela choco

11 1004754310 Diana Melissa Rodiguez Conda

12 |1.114.877.595 natalia mosquera mondragon

13 1112476348 leidy jhoana sandoval mosquera

14 1119273977 mayin alejandra pil potto

15 1193120313 sebastian vallejo noscue

16 1061439807 yunedis messu

17 1130951075 Natalia orejuela mulato

18 1062325800 Yadira Gonzalez Carabali

19 [1062335676 Andrés Camilo Zambrano Londofio

20 (1006373690 Laura Carolina Yaima Moreno

21 |[1007705750 Angie Paola Saldafia Gutiérres

22 1007150001 Luisa Maria Castillo Noriega

23 1130949512 yulieth vanessa lucumi ramos

24 110029489996 Ana maria mina molina

25 1144110137 Camilo Esteban Morales Filigrana

o (25304150 [BmncawdaiRverarven | RETIRADA |

27 1062330373 Maria Camila Zuluaga Pechene
28 [1002949707 Ruth Selina Quitumbo Conda

29 (100714529 Lina Maria Viafara Ramos

30 1002948673 Jenny Paola Salazar Mesa

31

32




LISTADO DE ASISTENCIA

TEC ARCHIVO SANTANDER

FICHA:

02/03/2020

CORREO

tbenavides70@misena.edu.co
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jpsalazar376@misena.edu.co




1966728

TELEFONO

‘3136890790 \

3174189189




Programa de Formacion: PROGRAMA:
No. [lIdenficacion Nombres - Apellidos 02/03/2020
1 |1.062.303.607 Teresa Benavides Larrahondo
2
3 1007149320 Margarit yesenia secue carabal
4 11062305593 yhocely zufiiga vivas X
5
6 (1062324476 Daniela Fernandez Osorio
7 (1062321401 zuleyma guasagquillo casamachin
8 (1062320050 Ana gisell Mina Fernandez
9 166958055 Yanet Marcela Arias Gomez
10 |[1.062.303.419 lina marcela choco
11 1004754310 Diana Melissa Rodiguez Conda
12 |1.114.877.595 natalia mosquera mondragon
13 1112476348 leidy jhoana sandoval mosquera
14 1119273977 mayin alejandra pil potto
15 1193120313 sebastian vallejo noscue
16 1061439807 yunedis messu
17 1130951075 Natalia orejuela mulato
18 1062325800 Yadira Gonzalez Carabali
19 [1062335676 Andrés Camilo Zambrano Londofio
20 (1006373690 Laura Carolina Yaima Moreno
21 |1007705750 Angie Paola Saldafia Gutiérres ley6
22 1007150001 Luisa Maria Castillo Noriega
23 1130949512 yulieth vanessa lucumi ramos
24 110029489996 Ana maria mina molina
25 1144110137 Camilo Esteban Morales Filigrana
26
1062330373 Maria Camila Zuluaga Pechene
28 [1002949707 Ruth Selina Quitumbo Conda
29 (100714529 Lina Maria Viafara Ramos
30 1002948673 Jenny Paola Salazar Mesa X
31
32




LISTADO DE ASISTENCIA
TEC ARCHIVO SANTANDER FICHA:

09/03/2020 CORREO

tbenavides70@misena.edu.co
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jpsalazar376@misena.edu.co




1966728

TELEFONO

‘3136890790 \

3174189189




Programa de Formacion: PROGRAMA:
No. |ldenficacion Nombres - Apellidos 06/04/2020
1 |1.062.303.607 Teresa Benavides Larrahondo
2 (1007149320 Margarit yesenia secue carabali
3 (1062305593 yhocely zufiiga vivas
4 11062324476 Daniela Fernandez Osorio
5 (1062321401 zuleyma guasaquillo casamachin
6 (1062320050 Ana gisell Mina Fernandez
7 166958055 Yanet Marcela Arias Gomez
8 (1.062.303.419 lina marcela choco
9 (1004754310 Diana Melissa Rodiguez Conda
10 |1.114.877.595 natalia mosquera mondragon
11 1112476348 leidy jhoana sandoval mosquera
12 1119273977 mayin alejandra pil potto
13 1193120313 sebastian vallejo noscue
14 11061439807 yunedis messu
15 1130951075 Natalia orejuela mulato
16 1062325800 Yadira Gonzalez Carabali
17 |1062335676 Andrés Camilo Zambrano Londofio
18 |1006373690 Laura Carolina Yaima Moreno
19 1007705750 Angie Paola Saldafia Gutiérres
20 1007150001 Luisa Maria Castillo Noriega
21 1130949512 yulieth vanessa lucumi ramos
22 110029489996 Ana maria mina molina
23 1144110137 Camilo Esteban Morales Filigrana
24 11062330373 Maria Camila Zuluaga Pechene
25 (1002949707 Ruth Selina Quitumbo Conda
26 100714529 Lina Maria Viafara Ramos
27 |1002948673 Jenny Paola Salazar Mesa
28

N
©




LISTADO DE ASISTENCIA

TEC ARCHIVO SANTANDER

FICHA:

13/04/2020

20/04/2020

27/04/2020

CORREO

tbenavides70@misena.edu.co

jpsalazar376@misena.edu.co




1966728

TELEFONO

3136890790

3174189189




Programa de Formacion: PROGRAMA:
No. |ldenficacion Nombres - Apellidos 06/04/2020
1 |1.062.303.607 Teresa Benavides Larrahondo
2 (1007149320 Margarit yesenia secue carabali
3 (1062305593 yhocely zufiiga vivas
4 11062324476 Daniela Fernandez Osorio
5 (1062321401 zuleyma guasaquillo casamachin
6 (1062320050 Ana gisell Mina Fernandez
7 166958055 Yanet Marcela Arias Gomez
8 (1.062.303.419 lina marcela choco
9 (1004754310 Diana Melissa Rodiguez Conda
10 |1.114.877.595 natalia mosquera mondragon
11 1112476348 leidy jhoana sandoval mosquera
12 1119273977 mayin alejandra pil potto
13 1193120313 sebastian vallejo noscue
14 11061439807 yunedis messu
15 1130951075 Natalia orejuela mulato
16 1062325800 Yadira Gonzalez Carabali
17 |1062335676 Andrés Camilo Zambrano Londofio
18 |1006373690 Laura Carolina Yaima Moreno
19 1007705750 Angie Paola Saldafia Gutiérres
20 1007150001 Luisa Maria Castillo Noriega
21 1130949512 yulieth vanessa lucumi ramos
22 110029489996 Ana maria mina molina
23 1144110137 Camilo Esteban Morales Filigrana
24 11062330373 Maria Camila Zuluaga Pechene
25 (1002949707 Ruth Selina Quitumbo Conda
26 100714529 Lina Maria Viafara Ramos
27 |1002948673 Jenny Paola Salazar Mesa
28

N
©




LISTADO DE ASISTENCIA

TEC ARCHIVO SANTANDER

FICHA:

13/04/2020

20/04/2020

27/04/2020

CORREO

tbenavides70@misena.edu.co

jpsalazar376@misena.edu.co




1966728

TELEFONO

3136890790

3174189189




. @
Programa de Formacion: f o q Q %';"i.:.

PROGRAMA: |TECNICO E
Un l.'un|:|r|.1mI1:-|.'l-r||: Todss.
No. |ldenficacién Nombres - Apellidos 19/02/2020 26/02/2020
1 |34.562.581 Dora Patricia Fuli Mufioz
2 ||063809144 Lesly Andrea Molina Bolarios
3 1007529728 Marinela Zufiiga Galindez
4 11063814804 Hivet Dayana Zufiiga Galindez
5 11063806242 Angela viviana fernnadez dejesus
6 (1061789528 Marilyn Eliana Obando Ordofiez
7 (1063812539 yisel adriana grande caldono
8 (1061689671 Herwin Jamir Agredo Mufioz
9 (1063806764 deicy lorena galindez manzano X
10 (1003104250 Angie Liseth Rosero
11 |34657547 Maribeth Salamanca Molano
12 11061599965 Enilsa Salazar Cifuentes X
13 1130682906 Esmeralda Jennifer Crespo Lopez
14 34657959 Yasmin Cecilia Bravo Cafiar _
15 1063813064 Leidy Magaly Agredo Dejesus
16 |34658484 Norbelly Mirladi Lopez Escobar
17 11063817778 Maidy Yicel Arboleda Cortez
18 |34658542 Gloria Esperanza Astaiza Cordoba
19 1063814570 Alejandra Ordofiez Solarte
20 (1063813120 Luisa Fernanda Gueche Tosse
21 (1063814987 Viviana Patricia Cafion urcuqui
22 1063816696 Diana Marcela Urbano Gonzalez
23 1063816676 Kelly Tatiana Cruz Catamuscay X
24 11002576467 Daniel Castafio Botello X
25 |34658505 Brigitt Cordoba Diaz X
26
27

N
0o




LISTADO DE ASISTENCIA

N SERVICIOS FARMACEUTICOS

FICHA:

CORREO

pattyfuli@hotmail.com

lamolina44@misena.edu.co

mzuniga8279@misena.edu.o

hdzuniga4@misena.edu.co

vpcano7@misena.edu.co

I

dcastano764@misena.edu.co

bcordoba@misena.edu.co




1967993

Phone Number

3117127937

3122011463

3143896910

3206883116

3105408825

3106830400

3147101283




. @
Programa de Formacion: f o q Q %’ﬁﬁ

PROGRAMA: |TECNICO E
" n fun|:|r|.1mli;|.'l-r||:l Todss.
No. |ldenficacién Nombres - Apellidos 05/03/2020 12/03/2020
1 |34.562.581 Dora Patricia Fuli Mufioz
2 ||063809144 Lesly Andrea Molina Bolarios
3 1007529728 Marinela Zufiiga Galindez
4 11063814804 Hivet Dayana Zufiiga Galindez
5 11063806242 Angela viviana fernnadez dejesus
6 (1061789528 Marilyn Eliana Obando Ordofiez
7 (1063812539 yisel adriana grande caldono
8 (1061689671 Herwin Jamir Agredo Mufioz
9 (1063806764 deicy lorena galindez manzano
10 (1003104250 Angie Liseth Rosero
11 |34657547 Maribeth Salamanca Molano
12 11061599965 Enilsa Salazar Cifuentes
13 1130682906 Esmeralda Jennifer Crespo Lopez
14 34657959 Yasmin Cecilia Bravo Cafiar
15 1063813064 Leidy Magaly Agredo Dejesus
16 |34658484 Norbelly Mirladi Lopez Escobar _
17 11063817778 Maidy Yicel Arboleda Cortez
18 |34658542 Gloria Esperanza Astaiza Cordoba
19 1063814570 Alejandra Ordofiez Solarte
20 (1063813120 Luisa Fernanda Gueche Tosse
21 (1063814987 Viviana Patricia Cafion urcuqui
22 1063816696 Diana Marcela Urbano Gonzalez _
23 1063816676 Kelly Tatiana Cruz Catamuscay
24 11002576467 Daniel Castafio Botello
25 |34658505 Brigitt Cordoba Diaz
26
27

N
0o




LISTADO DE ASISTENCIA

N SERVICIOS FARMACEUTICOS

FICHA:

CORREO

pattyfuli@hotmail.com

lamolina44@misena.edu.co

mzuniga8279@misena.edu.o

hdzuniga4@misena.edu.co

vpcano7@misena.edu.co

dcastano764@misena.edu.co

bcordoba@misena.edu.co




1967993

Phone Number

3117127937

3122011463

3143896910

3206883116

3105408825

3106830400

3147101283




<)\

e
Programa de Formacion: f A q %}E"‘ PROGRAMA: |TECNICOE
o N L fun|:|r|;m|‘§:-ﬂ-ﬂc Todes,
No. [Idenficacion Nombres - Apellidos 01/04/2020 08/04/2020
1 |34.562.581 Dora Patricia Fuli Mufioz
2 ||063809144 Lesly Andrea Molina Bolarios
3 (1007529728 Marinela Zufiiga Galindez
4 11063814804 Hivet Dayana Zufiiga Galindez
5 11063806242 Angela viviana fernnadez dejesus
6 (1061789528 Marilyn Eliana Obando Ordofiez
7 (1063812539 yisel adriana grande caldono
8 (1061689671 Herwin Jamir Agredo Mufioz
9 (1063806764 deicy lorena galindez manzano
10 (1003104250 Angie Liseth Rosero
11 34657547 Maribeth Salamanca Molano
12 11061599965 Enilsa Salazar Cifuentes
13 1130682906 Esmeralda Jennifer Crespo Lopez
14 34657959 Yasmin Cecilia Bravo Cafiar
15 1063813064 Leidy Magaly Agredo Dejesus
16 |34658484 Norbelly Mirladi Lopez Escobar
17 11063817778 Maidy Yicel Arboleda Cortez
18 |34658542 Gloria Esperanza Astaiza Cordoba
19 1063814570 Alejandra Ordofiez Solarte
20 (1063813120 Luisa Fernanda Gueche Tosse
21 (1063814987 Viviana Patricia Cafion urcuqui
22 1063816696 Diana Marcela Urbano Gonzalez
23 1063816676 Kelly Tatiana Cruz Catamuscay
24 11002576467 Daniel Castafio Botello
25 |34658505 Brigitt Cordoba Diaz
26
27

N
0o




LISTADO DE ASISTENCIA

N SERVICIOS FARMACEUTICOS |FICHA:

15/04/2020 22/04/2020 29/04/2020 CORREO

pattyfuli@hotmail.com

lamolina44@misena.edu.co

mzuniga8279@misena.edu.o

hdzuniga4@misena.edu.co

vpcano7@misena.edu.co

dcastano764@misena.edu.co

bcordoba@misena.edu.co




1967993

Phone Number

3117127937

3122011463

3143896910

3206883116

3105408825

3106830400

3147101283




<)\

e
Programa de Formacion: f A q %}E"‘ PROGRAMA: |TECNICOE
o N L fun|:|r|;m|‘§:-ﬂ-ﬂc Todes,
No. [Idenficacion Nombres - Apellidos 01/04/2020 08/04/2020
1 |34.562.581 Dora Patricia Fuli Mufioz
2 ||063809144 Lesly Andrea Molina Bolarios
3 (1007529728 Marinela Zufiiga Galindez
4 11063814804 Hivet Dayana Zufiiga Galindez
5 11063806242 Angela viviana fernnadez dejesus
6 (1061789528 Marilyn Eliana Obando Ordofiez
7 (1063812539 yisel adriana grande caldono
8 (1061689671 Herwin Jamir Agredo Mufioz
9 (1063806764 deicy lorena galindez manzano
10 (1003104250 Angie Liseth Rosero
11 34657547 Maribeth Salamanca Molano
12 11061599965 Enilsa Salazar Cifuentes
13 1130682906 Esmeralda Jennifer Crespo Lopez
14 34657959 Yasmin Cecilia Bravo Cafiar
15 1063813064 Leidy Magaly Agredo Dejesus
16 |34658484 Norbelly Mirladi Lopez Escobar
17 11063817778 Maidy Yicel Arboleda Cortez
18 |34658542 Gloria Esperanza Astaiza Cordoba
19 1063814570 Alejandra Ordofiez Solarte
20 (1063813120 Luisa Fernanda Gueche Tosse
21 (1063814987 Viviana Patricia Cafion urcuqui
22 1063816696 Diana Marcela Urbano Gonzalez
23 1063816676 Kelly Tatiana Cruz Catamuscay
24 11002576467 Daniel Castafio Botello
25 |34658505 Brigitt Cordoba Diaz
26
27

N
0o




LISTADO DE ASISTENCIA

N SERVICIOS FARMACEUTICOS |FICHA:

15/04/2020 22/04/2020 29/04/2020 CORREO

pattyfuli@hotmail.com

lamolina44@misena.edu.co

mzuniga8279@misena.edu.o

hdzuniga4@misena.edu.co

vpcano7@misena.edu.co

dcastano764@misena.edu.co

bcordoba@misena.edu.co




1967993

Phone Number

3117127937

3122011463

3143896910

3206883116

3105408825

3106830400

3147101283




<)\

e
Programa de Formacion: f “ q %ﬁ:’“ PROGRAMA: |TECNOLOC
TS fun|:|r|;ml‘§:-ﬂ-ﬂc Todes.
No. |ldenficacién Nombres - Apellidos 20/02/2020
1 |[1.007.785.158 Antonio Jose Morales Yalanda
2 |(1.007.826.744 Ruben Felipe Cuene Perdomo
3 (1002979703 jony ronaldo menza cuene
4 11064436957 laura daniela velasco fernandez
5 11002965383 margie valentina calvo hoyos
6 (1064441400 jasmin johana yalanda muelas
7 (1003150569 Diana Marela Morales Calambas
8 (1193077706 Yuliana Carolina Ruiz Rivera
9 (1193215574 Yeimy Paola Tunubala Calambas
10 (1193068800 Derlin yulieth sandoval castillo
11 1002835040 Yulieth fernanda ruiz ortiz
12 11002964408 Juan camilo mera velasco
13 1007352768 Karina Rodriguez Paja
14 11003151113 Alexandra sulez pechene
15 1003150736 Yuli Andrea Tunubald Tombé
16 1193102230 daniela sofia yonda tenorio
17 11003150636 jhenifer catalina rivera ulchur
18 1003151173 Maria Crusita Sanchez Pilimue
19 1003150607 luisa fernanda fernandez hurtado
20 (1003102336 Maicol Andres Rosada Zambrano
21 1002957085 Jessica Alejandra Mera Valencia
22 11002972111 Lizeth Camila Sanchez Pefia
23 1002860532 Edwin fernando alonso ortega
24 |1002961052 Angie Alejandra Salazar Campo
25 11004743445 Aracely Eraso Lame
26 (1002840648 Deily fernanda jimenez jimenez
27 1004593986 Leidy Daniela Galindez Gamboa
28
29

w
o




LISTADO DE ASISTENCIA

50 EN GESTION BANCARIA

FICHA:

CORREO




1996403

Phone Number




<)\

e
Programa de Formacion: f “ q ﬁ'ﬁﬁ PROGRAMA: |TECNOLOC
TS fun|:|r|;ml‘§:-ﬂ-ﬂc Todes.
No. |ldenficacién Nombres - Apellidos 04/04/2020
1 |[1.007.785.158 Antonio Jose Morales Yalanda
2 |(1.007.826.744 Ruben Felipe Cuene Perdomo
3 (1002979703 jony ronaldo menza cuene
4 11064436957 laura daniela velasco fernandez
5 11002965383 margie valentina calvo hoyos
6 (1064441400 jasmin johana yalanda muelas
7 (1003150569 Diana Marela Morales Calambas
8 (1193077706 Yuliana Carolina Ruiz Rivera
9 (1193215574 Yeimy Paola Tunubala Calambas
10 (1193068800 Derlin yulieth sandoval castillo
11 1002835040 Yulieth fernanda ruiz ortiz
12 11002964408 Juan camilo mera velasco
13 1007352768 Karina Rodriguez Paja
14 11003151113 Alexandra sulez pechene
15 1003150736 Yuli Andrea Tunubald Tombé
16 1193102230 daniela sofia yonda tenorio
17 11003150636 jhenifer catalina rivera ulchur
18 1003151173 Maria Crusita Sanchez Pilimue
19 1003150607 luisa fernanda fernandez hurtado
20 (1003102336 Maicol Andres Rosada Zambrano
21 1002957085 Jessica Alejandra Mera Valencia
22 11002972111 Lizeth Camila Sanchez Pefia
23 1002860532 Edwin fernando alonso ortega
24 |1002961052 Angie Alejandra Salazar Campo
25 11004743445 Aracely Eraso Lame
26 (1002840648 Deily fernanda jimenez jimenez
27 1004593986 Leidy Daniela Galindez Gamboa
28
29

w
o




LISTADO DE ASISTENCIA

50 EN GESTION BANCARIA

FICHA:

18/04/2020

25/04/2020

CORREO




1996403

Phone Number




<)\

e
Programa de Formacion: f “ q ﬁ'ﬁﬁ PROGRAMA: |TECNOLOC
TS fun|:|r|;ml‘§:-ﬂ-ﬂc Todes.
No. |ldenficacién Nombres - Apellidos 04/04/2020
1 |[1.007.785.158 Antonio Jose Morales Yalanda
2 |(1.007.826.744 Ruben Felipe Cuene Perdomo
3 (1002979703 jony ronaldo menza cuene
4 11064436957 laura daniela velasco fernandez
5 11002965383 margie valentina calvo hoyos
6 (1064441400 jasmin johana yalanda muelas
7 (1003150569 Diana Marela Morales Calambas
8 (1193077706 Yuliana Carolina Ruiz Rivera
9 (1193215574 Yeimy Paola Tunubala Calambas
10 (1193068800 Derlin yulieth sandoval castillo
11 1002835040 Yulieth fernanda ruiz ortiz
12 11002964408 Juan camilo mera velasco
13 1007352768 Karina Rodriguez Paja
14 11003151113 Alexandra sulez pechene
15 1003150736 Yuli Andrea Tunubald Tombé
16 1193102230 daniela sofia yonda tenorio
17 11003150636 jhenifer catalina rivera ulchur
18 1003151173 Maria Crusita Sanchez Pilimue
19 1003150607 luisa fernanda fernandez hurtado
20 (1003102336 Maicol Andres Rosada Zambrano
21 1002957085 Jessica Alejandra Mera Valencia
22 11002972111 Lizeth Camila Sanchez Pefia
23 1002860532 Edwin fernando alonso ortega
24 |1002961052 Angie Alejandra Salazar Campo
25 11004743445 Aracely Eraso Lame
26 (1002840648 Deily fernanda jimenez jimenez
27 1004593986 Leidy Daniela Galindez Gamboa
28
29

w
o




LISTADO DE ASISTENCIA

50 EN GESTION BANCARIA

FICHA:

18/04/2020

25/04/2020

CORREO




1996403

Phone Number




<)\

e
Programa de Formacion: f “ q %ﬁ:’“ PROGRAMA: |TECNOLOC
TS fun|:|r|;ml‘§:-ﬂ-ﬂc Todes.
No. |ldenficacién Nombres - Apellidos 20/02/2020
1 |[1.007.785.158 Antonio Jose Morales Yalanda
2 |(1.007.826.744 Ruben Felipe Cuene Perdomo
3 (1002979703 jony ronaldo menza cuene
4 11064436957 laura daniela velasco fernandez
5 11002965383 margie valentina calvo hoyos
6 (1064441400 jasmin johana yalanda muelas
7 (1003150569 Diana Marela Morales Calambas
8 (1193077706 Yuliana Carolina Ruiz Rivera
9 (1193215574 Yeimy Paola Tunubala Calambas
10 (1193068800 Derlin yulieth sandoval castillo
11 1002835040 Yulieth fernanda ruiz ortiz
12 11002964408 Juan camilo mera velasco
13 1007352768 Karina Rodriguez Paja
14 11003151113 Alexandra sulez pechene
15 1003150736 Yuli Andrea Tunubald Tombé
16 1193102230 daniela sofia yonda tenorio
17 11003150636 jhenifer catalina rivera ulchur
18 1003151173 Maria Crusita Sanchez Pilimue
19 1003150607 luisa fernanda fernandez hurtado
20 (1003102336 Maicol Andres Rosada Zambrano
21 1002957085 Jessica Alejandra Mera Valencia
22 11002972111 Lizeth Camila Sanchez Pefia
23 1002860532 Edwin fernando alonso ortega
24 |1002961052 Angie Alejandra Salazar Campo
25 11004743445 Aracely Eraso Lame
26 (1002840648 Deily fernanda jimenez jimenez
27 1004593986 Leidy Daniela Galindez Gamboa
28
29

w
o




LISTADO DE ASISTENCIA

50 EN GESTION BANCARIA

FICHA:

CORREO




2024487

Phone Number




-\

e
Programa de Formacion: f “ q %ﬁ:’“ PROGRAMA: |TECNOLOC
TS fun|:|r|;ml‘§:-ﬂ-ﬂc Todes.
No. |ldenficacién Nombres - Apellidos 20/02/2020
1 |[1.007.785.158 Antonio Jose Morales Yalanda
2 |(1.007.826.744 Ruben Felipe Cuene Perdomo
3 (1002979703 jony ronaldo menza cuene
4 11064436957 laura daniela velasco fernandez
5 11002965383 margie valentina calvo hoyos
6 (1064441400 jasmin johana yalanda muelas
7 (1003150569 Diana Marela Morales Calambas
8 (1193077706 Yuliana Carolina Ruiz Rivera
9 (1193215574 Yeimy Paola Tunubala Calambas
10 (1193068800 Derlin yulieth sandoval castillo
11 1002835040 Yulieth fernanda ruiz ortiz
12 11002964408 Juan camilo mera velasco
13 1007352768 Karina Rodriguez Paja
14 11003151113 Alexandra sulez pechene
15 1003150736 Yuli Andrea Tunubald Tombé
16 1193102230 daniela sofia yonda tenorio
17 11003150636 jhenifer catalina rivera ulchur
18 1003151173 Maria Crusita Sanchez Pilimue
19 1003150607 luisa fernanda fernandez hurtado
20 (1003102336 Maicol Andres Rosada Zambrano
21 1002957085 Jessica Alejandra Mera Valencia
22 11002972111 Lizeth Camila Sanchez Pefia
23 1002860532 Edwin fernando alonso ortega
24 |1002961052 Angie Alejandra Salazar Campo
25 11004743445 Aracely Eraso Lame
26 (1002840648 Deily fernanda jimenez jimenez
27 1004593986 Leidy Daniela Galindez Gamboa
28
29

w
o




LISTADO DE ASISTENCIA

50 EN GESTION BANCARIA

FICHA:

CORREO




2024487

Phone Number




&

- =
Programa de Formacion: f 4 q TAS

Un Comprom |50 de Todwes,

PROGRAMA:

TECNOLOC

No. |ldenficacién Nombres - Apellidos 20/02/2020

1 DIANA CAROLINA DORADO GARCIA

2 JORGE ALEXANDER OBVIEDO ENRRIQUEZ

3 DIEGO ALEXANDER SOL VELASCO

4 CRISTIAN CAMILO LASSO CERON

5 CRISTIAN DAVID GALEANO DESCANSE

6 ANYELA CAROLINA LUNA SOTELO

7 DIANA LORENA BENAVIDES BOLANOS

8 JHON ESNAIDER OLAVE LLANTEN

9 ALBA LUCIA MANZANO BECOCHE

10 DERLY ELIANA NANEZ IMBACHI

11 KEVIN ANDRES ROSERO ZAMBRANO

12 ASTRITH CRISTINA MALES RUANO

13 JHERSON CHAPUESGAL PERENGUEZ

14 KAREN ESTEFANIA GARZON MACA

15 JULIETH ALEJANDRA LOPEZ HURTADO
16

GERALDIN NATHALIA QUILINDO NACIVA
ROMERO

o DAYRA YOLIMA CANACUAN

18 MARCELA SACANAMBOY
19 KAREN LISBET MUNOZ GALINDEZ
20 ROBINSON ANDRES TROCHEZ

21 NANCY YURANI FAJARDO

22 DIANA CRISTINA ALBAN LARA

23 SAYI LORENA BUESACO ROJAS
24

25

26

27

28

29

30




LISTADO DE ASISTENCIA

50 EN GESTION DE MERCADOS

FICHA:

CORREO




2024487

Phone Number




)

=
| Ll
Programa de Formacion: f < q Q A

Un Comprom |50 de Todwes,

No. Idenficacion Nombres - Apellidos
1 Andry Meliza Salazar Flor
2 Alba Lucia Manzano Becoche
3 Anyela Carolina Luna Sotelo
4 Astrith Cristina Males Ruano
5 Cristian Camilo Lasso Ceron
6 Cristian David Galeano
7 Dayra Carolina Romero Canacuan
8 X Derly Eliana Nafiez Imbachi
9 X Diana Carolia Dorado Garcia
10 Diana Cristina Alban Lara
11 Jherson Perenguez
12 X Jorge Alexander Obiedo Enriquez
13 Karen Daniela Caso Ruiz
14 X Karen Lisbeth Mufioz Galindez
15 Karen Estefania Garzon Maca
16 Kevin Andres Rosero Zambrano
17 Natalia Quilindo Nacivar
18 Nancy Yurany Fajardo
19 Marcela Quinayas Sacanamboy
20 Lorena Benavidez Bolafios
21 Sayi Lorena Buesaco
22 Robinson Andrés Almendra Trochez
23 X Yulieth Alejandra Lopez Hurtado
24 Yoni Gelber Collazos Velasco
25
26
27 Dayra yolima romero Canacuan
28 X
29
30
31
32
33
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PROGRAMA TECNOLOGO EN GESTION DE MERCALC
Introduce Myself Video Meeting New People Script
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Meeting New People Video  Talking About My Name Script







Talking About My Name Video English Vocabulary
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FICHA:

2024487

CORREO

Phone Number

compajera







Programa de Formacion:

[PROGRAMA:

Introduce Myself Video

No. Idenficacion Nombres - Apellidos
1 1.007.785.158 [Antonio Jose Morales Yalanda
2 1.007.826.744 [Ruben Felipe Cuene Perdomo
3 1002979703 jony ronaldo menza cuene
4 1064436957 laura daniela velasco fernandez
5 1002965383 margie valentina calvo hoyos
6 1064441400 jasmin johana yalanda muelas
7 1003150569 Diana Marela Morales Calambas
8 1193077706 Yuliana Carolina Ruiz Rivera
9 1193215574 Yeimy Paola Tunubala Calambas
10 1193068800 Derlin yulieth sandoval castillo
11 1002835040 Yulieth fernanda ruiz ortiz
12 1002964408 Juan camilo mera velasco
13 1007352768 Karina Rodriguez Paja
14 1003151113 Alexandra sulez pechene
15 1003150736 Yuli Andrea Tunubala Tombé
16 1193102230 daniela sofia yonda tenorio
17 1003150636 jhenifer catalina rivera ulchur
18 1003151173 Maria Crusita Sanchez Piliimue
19 1003150607 luisa fernanda fernandez hurtado
20 1003102336 Maicol Andres Rosada Zambrano
21 1002957085 Jessica Alejandra Mera Valencia
22 1002972111 Lizeth Camila Sanchez Pefia
23 1002860532 Edwin fernando alonso ortega
24 1002961052 Angie Alejandra Salazar Campo
25 1004743445 Aracely Eraso Lame
26 1002840648 Deily fernanda jimenez jimenez
27 1004593986 Leidy Daniela Galindez Gamboa
28 diego andres fajardo
29 Miguel Angel Tunubala
30 Yenci Tatiana Jurado
31 Yeiny Marily Quifionez

w
N

Zaira Valentina Toro




[TECNOLOGO EN GESTION BANCARIA
Meeting New People Video  Phone call Video Vocabulary

—
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no existe



Programa de Formacion:

No. Idenficacion Nombres Apellidos
1 ADRIANA ISABELA QUIRA-JALVIN
2 ADRIANA LUCIA MAMIAN-JIMENEZ
3 ANA MARIA VENTE-VALENCIA
4 ANDRES FELIPE SOLIS-HURTADO
5 ANGELO SEBASTIAN PORTILLA-SALAZAR
6 ANYI ANDREA ZAPATA-MUNOZ
7 CAREN YULIETH URIBE-VILLOTA
8 CRISTIAN LEONARDO ZUNIGA-GUACA
9 DANIELA PALACIOS-ROMERO
10 DANY FERNANDA YANGUAS-CALAMBAS
11 DAYANA ALEXANDRA TULANDE-PIAMBA
12 EDUAR HERNAN REALPE-REALPE
13 JEAN SEBASTIAN PAZ-SALINAS
14 JHOAN FELIPE SANDOVAL-GOMEZ
15 KAREN YULIANA ERAZO-MARTINEZ
16 KARINA ISABEL ZUNIGA-GOMEZ
17 KEVIN SANTIAGO CHILITO-MUNOZ
18 LEIDY KARIME PALECHOR-JIMENEZ
19 LEYDY DAYANNA SARRIA-SEGURA
20 LIZETH ANDREA MENDEZ-MOPAN
21 LORENA ROJAS-SANTOFIMIO
22 MABEL LEONELA ALONSO-CHOCUE
23 [MABERROCIO |GUACHETA-CHAGUENDO |
24 MARIA ESNEDA NARVAEZ-
25 SONIA MARBEL PILLIMUE-CHAVACO
26 THALIA YISEL VILLA-ULCUE
27 YINETH MARCELA CHANTRE-CAMILO
28
29
30
31
32
33
34




LISTADO GESTION EMPRESARIAL (

|[PROGRAMA: |
Introduce Myself Script Introduce Myself Video




CON ACTIVIDADES PENDEIENTES

ITEG GESTION EMPRESARIAL [FICHA:  |2064955

Meeting New People Scrip
CORREO |TELEFONO




Programa de Formacion:

No. [lIdenficacion Nombres - Apellidos
1 |T11002947745 CAMILA ANDREA ECHEVERRI SECUE
2 |T11005706738 YINED BALANTA MINA
3 |T11007148594 CRISTIAN ANDRES QUIJANO RIVERA
4 |TI 1007147963 CARLOS ANDRES CARABALI GONZALEZ
7 CC 1062327389 DANIEL ALEJANDRO PENA ESTRELLA
5 CC 1061807453 ESTEISON CHAGUENDO CHAGUENDO
6 CC 1007813078 ANA MARIA LOPEZ ZAPE
7 CC 1007145640 ARLEY HERNAN AMU VIAFARA
11 |CC 1062288528 MARTHA VIVIANA MONTENEGRO ACOSTA
12 |T11010155104 ALEJANDRO REY VERA
8 |T11193297818 DUVAN FELIPE MOSQUERA LUCUMI
9 CC 1007146051 GUSTAVO ADOLFO LARRAHONDO LARRAHONDO
10 |T11004302520 ZAIRA VALENTINA TORO SALAZAR
11 |CC 1143847355 HENRY ALEXANDER CAMACHO COLLAZOS
12 |CC 1130950271 SIRLEY TATIANA VALLECILLA GARCIA
13 |CC 1130950604 CAMILA LASSO COLLASO
14 |CC 1005744772 ANGELA PATRICIA OSORIO CUERO
21 |CC 1062333606 DIANA CAROLINA FIGUEROA ARIAS
15 |[CC 1061764340 PAOLA QUIGUANAS RIVERA
16 |CC 1059990634 IVAN CAMILO ZAPATA ORTIZ
17 (T11007149150 JUAN CAMILO GONZALEZ ESCOBAR
18 |cC 1061501375 YAMILE ULCUE CALAMBAS
19 |CC 1002961231 CRISTIAN ESTEBAN ARIAS ORDONEZ
20 |[T11002976554 FELIPE GOMEZ CORTES
21 |CC 1062317904 JUAN MANUEL JIMENEZ MAMBUSCAY
22 |T11075273633 MIGUEL ANGEL DUQUE RODRIGUEZ
23
24
25
26
27
28




PROGRAMA:
Introduce Myself Script Introduce Myself Video




LISTADO DE ACTIVIDADES

TEC SISTEMAS SANTANDER

Meeting New People Script Meeting New People Video




FICHA:

2025976

CORREO

TELEFONO




Programa de Formacion:

No. [lIdenficacion Nombres - Apellidos
1 ADRIANA BUITRON ARANGO
2 ANDREA DEL PILAR YUSTRES PACHON
3 ANGEL DANIEL PAZ CERON
4 BRAYAN HERNAN CALDON PEREZ
5 CLAUDIA MARCELA GUERRERO NAVIA
6 CRISTIAN STEVEN VASQUEZ MUNOZ
7 DANIELA ESTEFANY CHAVES MONTILLA
8 DANIER YESID NAVIA SAMBONI
9 GERSAIN MUNOZ CARVAJAL
10 GLORIA EMILCE ALVARES ROA
11 IBETT XIMENA SOLANO RUIZ
12 JESSICA DANIELA GUZMAN TAQUEZ
13 KENNETH ANDERSON BRAVO COLLAZOS
14 LAURA JULIANA TORRES LLANTEN
15 LEIDY BANESA RIASCOS RIASCOS
16 LEIDY BANETHZA FRANCO GUZMAN
17 LISSETTE YURANI LUNA ARANGO
18 LUIS FELIPE SANCLEMENTE BAUTISTA
19 MIGUEL ANGEL MEDINA QUINTERO
20 MILDRED YURANNY MUELAS JEMBUEL
21 MONICA ALEJANDRA SAMBONI ANACONA
22 OLGA YOJANA ACHINTE DIAZ
23 RAUL MAURICIO ANDRADE OROZCO
24 SANDRA DANIELA CALVACHE GARCIA
25 SARA MATILDE BURBANO NAVIA
26 SEBASTIAN ALEJANDRO GRANJA DUQUE
27 VALENTINA ESCOBAR FERNANDEZ
28 VALENTINA PERAFAN BEDOYA
29 YILY MAGALY PAZ MONCAYO
30 YURANY ANDREA ARROYO VASQUEZ
31 YURY ANDREA JIMENEZ VARGAS
32
33
34
35
36
37




PROGRAMA:
Introduce Myself Script

Introduce Myself Video




LISTADO TALENTO HUMANO

TEG TALENTO HUMANO

Meeting New People Script  Meeting New People Video
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FICHA:

2065696

CORREO

TELEFONO




Programa de Formacion:

No. [lIdenficacion Nombres - Apellidos
1 Alejandra Agredo Belalcazar
2 Ana Sofia Vivas Gonzales
3 Andres Felipe Guerrero Rubiano
4 Andres Felipe Pedraza Vasquez
5 Briyi Daniela Mideros ceron
6 Claudia Nayerly Carabali Carabali
7 Daniela Caicedo Cruz
8 Estefania Calapsu Acosta
9 Jhon Alexander Fernandez Gomez
10 Johnny Alejandro Angulo Mosquera
11 Juan Jose Arcos ocampo
12 Juan Sebastian Agudelo Garcia
13 Julian David Lopez Figeroa
14 Karen Melissa Molina Usa
15 Karen Sofia Obando Gomez
16 Lean Blarney Lara Canamejoy
17 Lisbet Camila Moore Salinas
18 Mabel Danyeli Pacheco Lara
19 Maria Alejandra Vargas Medina
20 Maria Camila Diaz Salazar
21 Mariana Mufioz Avirama
22 Marilin Cenobia Vasquez Hurtado
23 Natalia Zulieth Velasco Calambas
24 Sandra Liliana Cortaza Mufioz
25 Valentina Zapata Valencia
26 Valeria Isabel Ochoa Hurtado
27 Valeria Lucia salazar Portocarrero
28 yulieth Garcia Pinillo Zully
29 zully katherine Mopan Luligo
30 Diana marcela campo carvajal
31
32
33
34
35




PROGRAMA: TEG TALENTO HUMANO
Introduce Myself Script  Introduce Myself Video




LISTADO ACTIVIDADES PENDIENTES

Meeting New People Script




FICHA:

2065684

CORREO

TELEFONO
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